Atelier SCoT « Logement-Services-Equipements »
Intervention de Nadine Patte

Mieux vivre et mieux travailler : c’est aussi structurer l'organisation de la
vie au niveau de Caen - Métropole en prévoyant les aménagements urbains et péri
urbains autour des bassins de vie et bassin d’emploi.

Que ce soit pour la vie au travail ou pour la vie hors travail

Importance de d'attarder a l'articulation entre temps bien étre au travail et bien
étre hors travail

Mieux vivre son temps de travail :

Prévoir dans le cadre d’'aménagements de bassin d’activité des services de proximité
pour les salariés et leur famille tout en respectant les temps sociaux et le rythme
de vie des salariés. :

- Favoriser et accompagner l'ouverture de créches d'entreprise ou inter
entreprise

-L'implantation de services de restauration inter entreprise
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Mieux vivre son temps hors travail :

Mettre tout en oeuvre pour développer le mieux vivre ainsi que la vie culturelle et
sportive qui doit étre structurée autour des bassins de vie en fonction du réel
besoin de la population et des associations.

- Implanter des garderies extra scolaires dans I'ensemble des bassins de vie dont les
horaires sont en adéquation avec la vie professionnelle.
-Ouvrir ou élargir les centres d'activités inter générationnels sur I'ensemble des
quartiers
- Favoriser l'implantation de centres culturels avec des horaires d'ouverture
correspondant aux temps libres.
- Enclencher ou poursuivre une réelle politique sportive sur I'ensemble des quartiers.
-Mettre les moyens nécessaires a la pratique des différentes disciplines sportives tout
en aménageant et en structurant 'aménagement des espaces et leur utilisation.
-Mettre tout en ceuvre pour favoriser I'implantation d'installations spécifiques pouvant
étre regroupeées tout en élargissant I'offre et la demande.
-Sur I'ensemble des quartiers socialement défavoriser mettre en place des activités
sportives et socio culturelles tout en favorisant la mixité sociale de ces quartiers.

Conclusions :
Le SCOT est un schéma en mouvement devant tenir compte de I'évolution des besoins
2 mots forts a retenir dans la construction du SCOT :
Complémentarité

Transversalité

Importance dans les travaux, d'échanger, de construire entre nous mais indispensable




